#sYardilly

La Ville de Dardilly est actrice du développement durable et engagée dans le Plan Climat.

Ville a la campagne, au cceur de paysages variés comme les sentiers nature, la zone d’activités, ses
centres commergants.

Dardilly est un territoire aux multiples facettes dans lequel il fait bon vivre.

Elle s’attache a rester proches de ses habitants.

Pour ’accompagner dans cette démarche, et dans le cadre d’un
remplacement, la Ville de DARDILLY recrute un(e)

A compter du 24 aout 2026

Ouvert aux :
Contractuels : CDD d’un an reconductible ou mise en stage

Le péle sport jeunesse s’inscrit au cceur de la volonté de la commune de promouvoir le développement du sport
pour tous, sous toutes ses formes. Le service des sports regroupe actuellement 4 gestionnaires, une assistante
et une directrice. Son action s’étend sur les différents équipements sportifs de la commune : deux gymnases,
deux terrains de football, une piste d’athlétisme, trois terrains de tennis, un terrain de beach volley, un skate
parc, un site de BMX, des aires de jeux et city stades

- Accueillir et accompagner les différents publics : pratiquants scolaires, associatifs, et individuels,
parents, spectateurs, etc...

- Assurer I'entretien, la maintenance et le nettoyage des équipements sportifs communaux et de leurs
abords

- Préparer les terrains de jeux extérieurs et entretenir les abords

- Contréler et assurer la sécurité des équipements et du matériel sportif

- Assurer la gestion administrative liée a I'utilisation et la maintenance des équipements.

- Assurer le soutien logistique des manifestations sportives

- Gestion du matériel sportif : inventaire et contréle du rangement et de I'état du matériel sportif sur
chaque site — suivi des contréles périodiques obligatoires

- Gestion des consommables : cordes, peinture de tragage, matériel et produits d’entretien

- Contrble des accés : maintenance des serrures électroniques, vérification des acces des usagers

Le permis B est obligatoire. Un CACES nacelle et une habilitation électrique serait un plus

- Connaissance de la réglementation des Etablissements recevant du public (ERP).
- Connaissance des différents types de public.

- Connaissance du milieu sportif.

- Connaissances techniques pour la réalisation de petits travaux de maintenance



Maitriser les techniques d’entretien et de nettoyage : utilisation des produits, machines, etc.
Connaitre et appliquer les procédures de suivi du matériel sportif.

Connaitre la réglementation des Etablissements Recevant du Public (ERP).

Connaitre des différents types de public et le milieu sportif.

Maitriser les logiciels Word, Excel, Outlook, Internet, SALTO et Logisoft planning et sécurité

Forte aptitude relationnelle et au travail en équipe

Faire preuve de constance et prendre des initiatives.

Savoir informer et rendre compte dans le service et vers les autres services en Mairie et sites
extérieurs.

Ponctualité, assiduité, exemplarité.

Autonomie

Temps de travail annualisé (1607H annuelle). Planning établi sur 4 semaines avec trois cycles différents matin
— journée — soir sur une amplitude totale de 8H — 23H. Deux soirs par semaine et deux samedis par mois
travaillés et certaines soirées.

+ IFSE fixe + CIA (prime fin d’année et prime sur objectif) +

titres restaurant avec 60% participation employeur + aide frais de transports en commun + participation
mutuelle et prévoyance + adhésion CNAS.

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) a Madame le Maire — place Bayére 69574

DARDILLY Cedex ou par mail a contact@mairie-dardilly.fr avant le 17 juillet 2026.

Renseignements complémentaires :
Amélie CAYOL, directeur du service sport-jeunesse 04 78 66 14 50
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